Фонд Східна Європа та Координатор проектів ОБСЄ в Україні
оголошують конкурс проектів
“Зелена школа – зелена країна”
Метою конкурсу є впровадження еко-освіти та виховання екологічної відповідальності дорослих, дітей та молоді для забезпечення сталого розвитку громад.
Завдання конкурсу:
· інтеграція компонентів екологічної освіти в учбовий процес в школах;
· формування екологічної свідомості серед дітей та молоді;
· мобілізація громад для реалізації екологічних ініціатив.
Учасники конкурсу: українські недержавні неприбуткові організації зі статусом юридичної особи.

Географія конкурсу: всі регіони України.
Заявки можуть включати, але не повинні обмежуватися наступними напрямками діяльності:
· навчання для вчителів;
· проведення заходів по обміну досвідом для вчителів;
· проведення навчання дітей та молоді;
· планування та проведення екологічних акцій за участі дітей та молоді;
· проведення інформаційних кампаній з метою підвищення обізнаності молоді з екологічних питань та мотивації до екологічно відповідальної поведінки;
· проведення кампаній з метою залучення ресурсів громад для реалізації екологічних проектів;
· тиражування успішних моделей еко-просвіти.
В рамках проектів можливе використання посібника для вчителів Зелений пакет, видане у 2009 році за підтримки Координатора проектів ОБСЄ в Україні. Детальну інформацію про посібник та проект можна знайти за адресою: http://sites.google.com/site/greenpackua/Resources. Переможцям конкурсу безкоштовно буде надана необхідна для проекту кількість посібників.
Критерії відбору переможців:
· змістовність проекту, інноваційність запропонованих підходів і технологій;

· реалістичність досягнення мети проекту, конкретність запланованих результатів (бажано сформульованих в кількісному вигляді);

· очікуваний довгостроковий ефект проекту;

· кваліфікація фахівців, які залучатимуться до роботи в рамках проекту;

· залучення додаткових джерел фінансування, зокрема, місцевих.

Перевага буде надана проектам, які орієнтовані на досягнення конкретних вимірюваних результатів безпосередньо після їх закінчення та пропонують інноваційні моделі, що згодом можна буде використовувати в інших регіонах України без додаткового фінансування від ФСЄ.

Перевагами при розгляді проектів також будуть:
· існування партнерських відносин з місцевими органами влади та організаціями, що працюють у сфері реалізації проекту;

· обґрунтований бюджет; ефективність проекту з погляду використання фінансування;
· досвід і активна діяльність у здійсненні проектів, спрямованих на вирішення актуальних проблем місцевих або регіональних громад;
· досвід успішного використання грантів для реалізації аналогічних проектів (вказати тему проекту/проектів, обсяг фінансування, назву донора).
********

Докладну інформацію про зміст заявки можна знайти у Додатку №1.

Максимальний розмір фінансування – 50 тисяч гривень.
Максимальна тривалість проекту – 8 місяців.
Заявки приймаються постійно до 30 вересня 2010 року. Розгляд заявок буде проводитись періодично, зважаючи на кількість отриманих заявок. Переможці конкурсу отримають фінансування від Фонду Східна Європа.

Організатори конкурсу залишають за собою право не надавати фінансування, якщо якість заявок не відповідатиме вимогам конкурсу.

Просимо звернути увагу:
· фінансування в рамках цього конкурсу не надаватимуться прибутковим, комерційним організаціям, політичним партіям, релігійним організаціям і фізичним особам;

· заявки можуть бути підготовлені українською або російською мовами;

· заявки можуть бути надіслані поштою (в одному екземплярі) або електронною поштою;
· заявки, отримані після 30 вересня 2010 року, розглядатися не будуть;

· про результати конкурсу учасники будуть поінформовані письмово;

· рішення конкурсної комісії про переможців конкурсу перегляду не підлягає;

· надіслані на конкурс матеріали не повертаються і не рецензуються.

Проекти слід надсилати за адресою:
Фонд Східна Європа

вул. Червоноармійська, 55, 3 поверх (Бізнес-центр Lucky Net).

м. Київ 03680

З позначкою – Конкурс “Зелена школа – зелена країна”
Або електронною поштою на адресу: oshavarova@eef.org.ua
Контактна особа:
Ольга Шаварова
Спеціаліст з програм

Фонд Східна Європа

(044) 200-3824

oshavarova@eef.org.ua
********

Фонд Східна Європа – міжнародна благодійна організація, підтримка якої здійснюється Агентством США з міжнародного розвитку через Фонд Євразія та іншими донорами – урядами, фондами, корпораціями та приватними донорами. З січня 2008 р. програми ФСЄ сприяють громадянському, соціальному та економічному розвитку України, мобілізуючи ресурси, зміцнюючи громади та підтримуючи партнерство громади, влади та бізнесу. Більше про Фонд: www.eef.org.ua.
Сфера діяльності Координатора проектів ОБСЄ в Україні охоплює три основні напрямки: демократизація та належне урядування, верховенство права та права людини, а також міжпрограмний компонент, що охоплює сферу економіки, навколишнього середовища та військово-політичну сферу. Діяльність Координатора проектів в освітянській царині фокусується на забезпеченні сталого соціально-економічного розвитку та екологічній безпеці, а також на «екологізації» шкільної освіти як передумови позитивних зрушень у ставленні до довкілля. Більше: www.oscepcu.org.
Додаток №1
ЗМІСТ ПРОЕКТУ
Проектні пропозиції повинні включати всю вказану нижче інформацію:

	Назва організації, що звертається за грантом
	Aдреса (юридична та фактична)
Тел.:
Факс:

E-mail:
www:

	Керівник проекту – ПІБ
	Тел.:
Моб. тел.:
Факс:

E-mail:

	Бухгалтер проекту – ПІБ
	Тел.:
Моб. тел.:
Факс:

E-mail:

	Керівник організації – ПІБ
	Тел.:
Моб. тел.:
Факс:

E-mail:

	Термін реалізації проекту
	

	Географія проекту
	

	Загальний бюджет проекту:

- сума, що очікується від ФСЄ

- додаткові джерела фінансування
	


Характеристика та обґрунтування проекту

1. Коротка історія організації, її досвід і основні результати попередньої діяльності у сфері реалізації проекту. Коротка інформація про партнерів, які братимуть участь в реалізації проекту.

2. Обґрунтування необхідності проекту (опис потреби/проблеми, на рішення якої направлений проект):

· опис проблеми, її актуальність;

· реалістичність запропонованого шляху вирішення проблеми;

· цільова аудиторія проекту;

· зацікавленість цільової аудиторії в проекті;

· короткий огляд діяльності інших організацій, що працюють в даній сфері, включаючи відмінності/переваги організації-заявника.

3. Цілі і завдання проекту.

4. Стратегія досягнення мети проекту і опис передбаченої програмою діяльності.

5. Графік/робочий план реалізації проекту

	
	1 місяць
	2 місяць
	…
	…
	…
	…

	Вид діяльності 1
	
	
	
	
	
	

	Вид діяльності 2
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	


6. Очікувані результати (підсумки заходів/зміни/коло осіб, які цими результатами можуть скористатися). Механізм оцінки результатів, включаючи показники і індикатори, що підтверджують ефективність проекту і досягнення намічених результатів.

7. Зовнішні ризики, які можуть бути пов'язані з реалізацією проекту, а також шляхи їх мінімізації.

8. Очікуваний від реалізації проекту довготривалий ефект (а також методика та критерії його вимірювання).

9. Подальший розвиток проекту, стійкість проекту (фінансування після закінчення гранту):

· розвиток діяльності організації в цьому напрямі після виконання проекту;

· перспективи розширення цільової аудиторії проекту;

· можливі зовнішні і внутрішні джерела фінансування проекту;

· фінансова стабільність організації після завершення гранту.

ФСЄ рекомендує для опису цілей, завдань, заходів, короткострокових і довгострокових результатів проекту користуватися формою «Логічна модель» (див. Додаток №2).

10. Бюджет у гривнях (докладніші рекомендації щодо підготовки бюджету містяться в Додатку №3).

11. Додатки:

· листи підтримки від ключових партнерів;

· листи підтримки від місцевих органів влади;

· коротка біографія керівника і бухгалтера проекту;

· коротка біографія керівника організації (якщо він не є керівником проекту);

· коротка біографія усіх провідних виконавців проекту;

· структура організації.
Додаток №2

Логічна Модель проекту
	Ціль
	Діяльність
	Безпосередні результати
(очікувані короткотермінові результати протягом 1 року)
	Очікувані довгострокові результати 

(протягом 1-3 років)

	· 
	· 
	· 
	· 


Додаток №3

РЕКОМЕНДАЦІЇ З ПІДГОТОВКИ БЮДЖЕТУ ПРОЕКТУ
Під час підготовки бюджетів проектів, які подаються на розгляд до Фонду Східна Європа, просимо Вас використовувати наступну форму:

	Назва статті бюджету
	Порядок розрахунку

розміру статті
	Очікуване фінансування від ФСЄ
	Власний внесок організації
	Внесок інших донорів
	Всього

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Бюджет повинен бути розрахований у гривнях. Крім того, просимо Вас передбачити можливість підготовки бюджету в електронному вигляді, у форматі Excel.

Під час підготовки бюджету проекту необхідно враховувати вимоги Фонду Східна Європа щодо витрат по гранту у разі його присудження. Так, усі витрати по гранту повинні бути обумовлені проектною діяльністю, припустимими з точки зору діючого законодавства і внутрішніх вимог Фонду, а також відноситися до певних статей бюджету.

Нижче наведені деякі приклади допустимих витрат, з описом тих особливих вимог, які Фонд Східна Європа пред'являє до відображення таких витрат в бюджеті проекту.

Заробітна плата і гонорари
Розмір заробітної плати співробітників проекту повинен відповідати характеру виконуваної роботи і затвердженому штатному розкладу (посадовому окладу) організації-заявника. При цьому розмір заробітної плати за конкретним проектом розраховується, виходячи з реальної зайнятості співробітника в проекті. Як правило, 100% зайнятість співробітників в одному проекті є виключенням.

Витрати, пов'язані із заробітною платою штатних співробітників організації, повинні бути вказані по кожному із співробітників окремо (вказуючи посаду за проектом і, по можливості – ПІБ) і повинні бути представлені в наступному вигляді:

місячний оклад виходячи з 100% зайнятості * час зайнятості співробітника роботою за конкретним проектом (у %) * кількість місяців реалізації проекту.
Розрахунок обов'язкових нарахувань на заробітну плату необхідно виділяти в бюджеті окремим рядком, загальною сумою по всіх співробітниках, вказуючи розмір ставки нарахувань відповідно до чинного законодавства.

Співробітники проекту, які є суб'єктами підприємницької діяльності, і отримують регулярну винагороду, прирівнюються Фондом до співробітників організації. Вид діяльності, вказаний в Свідоцтві про сплату єдиного податку, повинен відповідати характеру робіт, що виконуються за проектом.

Витрати, пов'язані з оплатою праці співробітників - СПД, повинні вказуватися по кожному із співробітників окремо (вказуючи посади за проектом і, по можливості – ПІБ) і повинні бути представлені в наступному вигляді:

ставка за годину / день / одиницю об'єму робіт * кількість годин / днів / одиниць об'єму робіт = сума оплати праці співробітника – СПД.
Витрати, пов'язані з виплатою гонорарів експертів, консультантів, тренерів повинні вказуватися по кожному з залучених фахівців окремо (вказуючи посаду за проектом і, по можливості – ПІБ) і повинні бути представлені в наступному вигляді:

ставка за годину / день / одиницю об'єму робіт * кількість годин / днів / одиниць об'єму робіт = сума гонорару

Під гонорарами Фонд розуміє оплату разових або короткострокових робіт.

Розрахунок обов'язкових нарахувань на гонорари фахівців необхідно виділяти окремим рядком, вказуючи розмір ставки нарахувань відповідно до чинного законодавства.

У випадку якщо гонорар фахівцеві (тренерові, доповідачеві, експертові) виплачується в рамках проведення заходів – круглих столів, тренінгів, конференцій і т.п., витрати на виплату гонорару повинні включатися у відповідну статтю бюджету.

Контрактні послуги
До контрактних послуг відносяться тимчасові послуги (наприклад, послуги перекладу, оренда майна, аудиторські послуги, редагування, макетування, організація заходів, транспортні послуги і т.п.). Посадовці і співробітники організації (включаючи співробітників – СПД) не можуть отримувати винагороду за надання контрактних послуг. Послуги, що надаються посадовцями і співробітниками організації, оплачуються у вигляді заробітної плати або оплати праці співробітників - СПД в рамках відповідних статей бюджету проекту.

Витрати на проведення заходів (семінарів, тренінгів, круглих столів і т.п.) повинні бути деталізовані окремо по кожному з видів витрат (оренда приміщення, гонорари залучених фахівців, харчування, проживання учасників, транспортні витрати і т.п.), при цьому потрібно вказати розмір кожної з підстатей бюджету.

Витрати на відрядження і транспортні витрати повинні бути деталізовані, вказуючи пункти призначення, кількість співробітників, що відряджаються, і детальний розподіл по видам витрат: проїзд, проживання, добові.

Відрядження повинні бути обумовлені проектною діяльністю. Для здійснення поїздок повинен використовуватися економічний клас незалежно від виду транспорту. Зарубіжні відрядження вимагають додаткового обґрунтування. Повітряні трансатлантичні перевезення повинні здійснюватися американськими авіакомпаніями (при наявності таких послуг).

Під час розрахунку добових повинні застосовуватися норми, встановлені чинним законодавством. Якщо в організації прийнято виплачувати добові в розмірі, що перевищує законодавчо встановлений ліміт, Фонду повинна бути надана копія внутрішньої інструкції про відрядження (наказ про облікову політику, колективний договір і т.п.). У бюджеті повинен бути відображений порядок оподаткування сум перевищення норм відшкодування добових.

Фонд припускає здійснення поїздок за проектом нештатних співробітників і/або співробітників – СПД за умови належного документального оформлення (договір-доручення).

Витрати, пов'язані з використанням особистих автомобілів для поїздок за проектом не покриваються Фондом. Якщо організація має на балансі автомобіль, його використання в проектній діяльності припустиме. В цьому випадку витрати на придбання бензину, ПММ і т.п. повинні бути детально прораховані в бюджеті (виходячи з технічних характеристик автомобіля, норм витрати палива для даного автомобіля, дальності і кількості поїздок). Витрати на техобслуговування, ремонт і придбання запасних частин для автомобілів не покриваються Фондом.

При розрахунку типографських витрат необхідно надати інформацію про тираж, кількість сторінок видання, тип обкладинки, вартість одного екземпляра і загальну вартість тиражу. У випадку якщо передбачається друк плакатів, наклейок, флаєрів і т.п., в коментарях до бюджету необхідно вказати формат, тираж і орієнтовне інформаційне наповнення.

В разі необхідності придбання спеціальної літератури і передплати періодичних видань або інформаційних ресурсів, повинен бути наданий повний перелік (найменування, вартість, період передплати). У коментарях до бюджету необхідно надати обґрунтування придбання кожного видання і порядок використання. Період, на який здійснюється передплата періодичних видань, не може перевищувати період реалізації проекту.

У випадку якщо планується придбання обладнання, необхідно надати докладні технічні характеристики кожної з одиниць обладнання, обґрунтування необхідності придбання і порядок його використання. Слід мати на увазі, що обладнання, придбане за кошти гранту, повинне використовуватися виключно для проекту, з використанням тільки ліцензійного програмного забезпечення. Як правило, під час оголошення конкурсу проектів, Фонд уточнює, яке саме обладнання може бути придбане.

Витрати на оплату оренди офісних приміщень або приміщень для проведення заходів повинні бути деталізовані стосовно площі приміщень, що орендуються, долі орендної плати, яка буде віднесена на рахунок гранту; аналогічно – по комунальних платежах.

У випадку якщо планується оренда приміщення для проведення заходів – круглих столів, тренінгів, конференцій і т.п., витрати на оплату оренди мають бути включені до відповідної статті бюджету.

Витрати на послуги зв'язку повинні бути вказані в розрізі видів зв'язку (телефон/факс, Інтернет, поштові витрати), вказуючи суму витрат по кожному з видів. Фонд Східна Європа, як правило, не підтримує витрати на оплату послуг мобільного зв'язку. Такі витрати, у разі проектної необхідності, вимагають додаткового обґрунтування і попереднього узгодження з ФСЄ. Не рекомендується включати до бюджету проекту витрати на придбання карток передплаченого мобільного зв'язку або Інтернет. На грант можуть бути віднесені виключно витрати на зв'язок, що виникли у зв'язку з реалізацією проекту. Фонд Східна Європа не фінансує загальні витрати на оплату послуг зв'язку організації.

Інтелектуальна власність
Виплата винагороди за використання авторських прав або запатентованого винаходу, які необхідні для ефективного здійснення гранту, є допустимими, якщо права використання авторських прав або запатентованого винаходу належним чином придбані відповідно до діючого законодавства та міжнародного права.
Витрати на рекламу і громадські зв'язки
Допустимі витрати на рекламу і зв'язки з громадськістю включають:

· розміщення інформації в ЗМІ про проект, заходи, що проводяться, в рамках проекту, результати проекту;

· оголошення в ЗМІ, пов'язані з набором персоналу, пошуком експертів і т.п.;

· оголошення в ЗМІ, пов'язані з проведенням тендерів за проектом.

До неприпустимих витрат на рекламу і зв'язки з громадськістю відносяться:

· витрати на організацію зустрічей або інші заходи, що відносяться до фандрейзингу / залучення фінансування для інших проектів або загальної підтримки організації;

· витрати на рекламні продукти і пам'ятки, включаючи подарунки і сувеніри;

· витрати на рекламу і зв'язки з громадськістю, спрямовані на рекламу самої організації.

Витрати на оплату послуг банку повинні бути розраховані, виходячи з діючих розцінок обслуговуючого банку, включаючи якщо необхідно, щомісячну оплату за обслуговування, вартість обробки платіжних документів, комісію за зняття готівки. Слід взяти до уваги, що абсолютна більшість операцій по гранту повинна здійснюватися в безготівковій формі.

Фонд Східна Європа не підтримує покриття непрямих витрат; всі витрати повинні бути безпосередньо пов'язані з реалізацією проекту і конкретизовані по виду витрат і сумі. Не допускається включення до бюджету проекту непередбачених витрат.

До неприпустимих витрат Фонд Східна Європа відносить наступні види витрат:
· Витрати на діяльність, яка виходить за рамки затверджених завдань і цілей проекту або бюджету гранту.

· Представницькі витрати, витрати на розваги; витрати на соціальну діяльність; витрати на проведення церемоній і витрати, що відносяться до них, включаючи харчування, проживання, транспортні витрати, оренду, і подарунки.

· Внески і пожертви фізичним і юридичним особам.

· Подарунки, премії, чайові, штрафи, придбання алкогольних і тютюнових виробів.

· Витрати на кампанії по фандрейзингу, включаючи витрати на проведення фандрейзингових кампаній і кампаній по залученню коштів.

· Придбання нерухомої власності (земля, будівлі).

· Амортизаційні витрати або витрати на плату за використання обладнання або приміщення, придбаних на кошти цього або попередніх грантів Фонду Східна Європа або Фонду Євразія.

Суми, включені до бюджету проекту як внесок інших донорів, повинні бути підтверджені договорами з донорськими організаціями, бюджетами або гарантійними листами. Власний внесок організації повинен мати реальний грошовий вираз з описом джерел надходження засобів. Потрібно мати на увазі, що у разі отримання гранту, суми власного внеску повинні будуть підтверджуватись документально. Фонд не розглядає як внесок суму балансової вартості обладнання, меблів і т.п., навіть якщо це обладнання буде використовуватись в роботі за проектом.

До бюджету необхідно надати:

· резюме посадовців організації, співробітників проекту, залучених фахівців;

· посадові обов'язки співробітників проекту;

· реєстраційні документи співробітників проекту, зареєстрованих як СПД.

Бажано супроводжувати бюджет коментарями щодо необхідності витрат по статтях бюджету, цілей і кількості відряджень / транспортних витрат в рамках проекту, порядку використання кожної з одиниць обладнання (якщо передбачено проектом), характеристик і виду друкарської продукції.
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